     Проект постановления Руководителя Исполнительного комитета Актанышского муниципального района Республики Татарстан от 11.07.2012 г. «Об изменении типа  и наименования Муниципального учреждения "Центр молодежных (школьных) формирований по охране общественного порядка "Форпост" Актанышского муниципального района Республики Татарстан». 

      Заключения по результатам независимой антикоррупционной экспертизы предоставить в Исполнительный комитет Актанышского муниципального района по адресу:423740, Республика Татарстан, Актанышский район, с.Актаныш, пр. Ленина 17.  

     Даты начала и окончания приема заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы, предложений и замечаний от граждан и организаций:

начало: с 9 ч. 00 мин. 13 июля 2012 года;

окончание: по 17 ч. 00 мин. 23 июля 2012 года.

проект

Об изменении типа  и наименования Муниципального учреждения "Центр молодежных (школьных) формирований по охране общественного порядка "Форпост" Актанышского муниципального района Республики Татарстан
 В целях реализации Федерального закона от 08.05.2010г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», в соответствии с постановлением Руководителя Исполнительного комитета Актанышского  муниципального района Республики Татарстан от 16.12.10г. №ПР-654 «Об утверждении порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений Актанышского муниципального района Республики Татарстан, а также утверждения уставов муниципальных учреждений Актанышского муниципального района и внесения в них изменений» ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Изменить тип и наименование существующего Муниципального  учреждения "Центр молодежных (школьных) формирований по охране общественного порядка "Форпост" Актанышского муниципального района Республики Татарстан на Муниципальное бюджетное учреждение "Центр молодежных (школьных) формирований по охране общественного порядка "Форпост" Актанышского муниципального района Республики Татарстан.

2. Утвердить прилагаемый устав Муниципального бюджетного учреждения "Центр молодежных (школьных) формирований по охране общественного порядка "Форпост" Актанышского муниципального района Республики Татарстан в новой редакции. 

3. Утвердить перечень мероприятий по изменению   типа и наименования Муниципального учреждения "Центр молодежных (школьных) формирований по охране общественного порядка "Форпост" Актанышского муниципального района Республики Татарстан (Приложение №1). 

        4. Уполномочить  директора Муниципального бюджетного  учреждения "Центр молодежных (школьных) формирований по охране общественного порядка "Форпост" Актанышского муниципального района Республики Татарстан Габдулхаева Ильшата Ильфатовича, выступить заявителем при регистрации устава, утвержденного пунктом 2 настоящего постановления и иных изменений в уполномоченном государственном органе.                                                                                                                                  
5. Контроль за исполнением данного постановления возложить на  заместителя Руководителя Исполнительного комитета Актанышского муниципального района Республики Татарстан  по социальным вопросам  Шамсунову Л.Я.

Руководитель Исполнительного 

комитета Актанышского 

муниципального района







Ф.М. Камаев

Приложение №1

к постановлению Руководителя Исполнительного комитета

                                                                                       Актанышского муниципального района 

                                                                                       Республики Татарстан







    от _________ №__________

ПЕРЕЧЕНЬ  МЕРОПРИЯТИЙ 
по изменению   типа и наименования Муниципального учреждения

"Центр молодежных (школьных) формирований по охране общественного порядка "Форпост" Актанышского муниципального района Республики Татарстан
	№

п/п
	Наименование  мероприятия


	 Срок  проведения

	1
	Внесение изменений в Устав
	В течение месяца с момента принятия постановления

	2
	Регистрация изменений в налоговом органе
	В течение 3-храбочих дней после принятия решения об изменении наименования юридического лица

	3
	Уведомление о регистрации изменений государственных внебюджетных фондов 
	В течение 7 рабочих дней

	4
	Изготовление новых печатей учреждения
	В течение 30 рабочих дней

	5
	Изготовление новой вывески учреждения
	В течение 30 рабочих дней

	6
	Внесение изменений в локальные правовые акты
	В течение 30 рабочих дней


	
	
«УТВЕРЖДЕН»

Постановлением

 Руководителя Исполнительного комитета 

Актанышского муниципального района Республики Татарстан

______________________Ф.М. Камаев

№____   от  «___» ___________ 2012 г.


УСТАВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

«ЦЕНТР МОЛОДЕЖНЫХ (школьных) ФОРМИРОВАНИЙ 

ПО ОХРАНЕ ОБЩЕСТВЕННОГО ПОРЯДКА «ФОРПОСТ»

АКТАНЫШКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

с. Актаныш, 2011 г.

1. Общие положения

         1.1. Муниципальное учреждение "Центр молодежных (школьных) формирований по охране общественного порядка "Форпост" Актанышского муниципального района Республики Татарстан переименовано в Муниципальное бюджетное учреждение "Центр молодежных (школьных) формирований по охране общественного порядка "Форпост" Актанышского муниципального района Республики Татарстан (далее-Учреждение) в соответствии с постановлением Руководителя Исполнительного комитета Актанышского муниципального района от _______ 2011 года № _______.  
       1.2. Учредителем   (собственником)  Учреждения  является  муниципальное образование   «Актанышский муниципальный район».  Функции  и  полномочия  учредителя (собственника)     учреждения     осуществляет    Исполнительный комитет муниципального образования «Актанышский муниципальный район» (далее - учредитель).
       1.3. Учреждение  находится  в  ведении  и  непосредственном  подчинении  Учредителя.
1.4. Полное наименование Учреждения: Муниципальное бюджетное  учреждение "Центр молодежных (школьных) формирований по охране общественного порядка "Форпост" Актанышского муниципального района Республики Татарстан.

Сокращенное наименование Учреждения: МБУ "Форпост" Актанышского муниципального района Республики Татарстан.

1.5. Учреждение является юридическим лицом с момента государственной регистрации, имеет самостоятельный баланс, вправе открывать расчетный и иные счета в учреждениях банков, иметь круглую печать, штамп, бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

1.6. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан, Уставом муниципального образования "Актанышский муниципальный район", иными муниципальными правовыми актами, а также настоящим Уставом.
1.7. Право на ведение определенной лицензионной деятельности, установленные законодательством Российской Федерации, Учреждение получает с момента выдачи ему лицензии (разрешения).

1.8. Учреждение не преследует цели извлечения прибыли от основной деятельности, вместе с тем вправе оказывать платные услуги и осуществлять предпринимательскую деятельность в соответствии с законодательством.
1.9. Учреждение обладает обособленным имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления, от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права, несет обязательства, выступает в качестве истца либо ответчика в суде в соответствии с действующим законодательством.

1.10. Учреждение отвечает по своим обязательствам в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

1.11. Местонахождение Учреждения: 423740, Республика Татарстан, Актанышский муниципальный район, с. Актаныш, пр. Ленина, дом 17.

2. Цель и предмет деятельности Учреждения

2.1.Учреждение создано в целях развития молодежного правоохранительного движения в Актанышском муниципальном районе.

2.2. Основными видами деятельности Учреждения являются:

- организация профилактики правонарушений;

- развитие добровольного участия молодых граждан в охране общественного порядка;

- создание в учебных заведениях Актанышского муниципального района  молодежных школьных формирований по охране общественного порядка, координация их деятельности;

- юридическая помощь учебным заведениям, группам молодежи в создании формирований по охране общественного порядка;

- физическая подготовка сотрудников молодежных формирований по охране общественного порядка;

- взаимодействие с органами внутренних дел по вопросам предупреждения правонарушений среди молодежи и несовершеннолетних;

- организационно-методическая помощь в обучении руководителей и сотрудников молодежных формирований по охране общественного порядка основам правовых знаний, тактике и методике в работе с правонарушителями;

- создание общественного мнения о значимости молодежных формирований по охране общественного порядка;

- развитие связей с республиканскими и российскими общественными объединениями и организациями в целях объединения усилий по профилактике правонарушений среди молодежи и несовершеннолетних;

- взаимодействие с органами внутренних дел при организации охраны общественного порядка;

- иные не противоречащие законодательству виды деятельности.
2.3. Муниципальные задания для Учреждения в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает учредитель.

Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальными заданиями и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности, в установленной сфере деятельности. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

2.4. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, в установленной сфере деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается учредителем, если иное не предусмотрено федеральным законом.

2.5. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством требуется специальное разрешение, возникает у Учреждения с момента его получения или в указанный в нем срок и прекращается по истечении срока его действия, если иное не установлено законодательством.

2.6. Учреждение может осуществлять приносящую доход деятельность, в том числе предпринимательскую деятельность. Такая деятельность осуществляется Учреждением лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых Учреждение создано, и соответствующую этим целям. При осуществлении такой деятельности Учреждение руководствуется действующим законодательством.

2.7.Учредитель  вправе  приостановить  предпринимательскую  деятельность  Учреждения,  если  она  наносит  ущерб  основной  уставной  деятельности,  до  решения  суда  по  этому  вопросу.

3. Имущество и финансы Учреждения

     3.1.  Имущество  Учреждения  закрепляется  за  ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

     3.2.  Земельный участок, необходимый для осуществления Учреждением своих уставных  задач (своей уставной деятельности), предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

     3.3. Учреждение  владеет, пользуется имуществом, закрепленным за ним на праве   оперативного   управления  в  пределах,  установленных  законом,  в соответствии  с  целями  своей деятельности, назначением этого имущества и,

если  иное не установлено законом, распоряжается этим имуществом с согласия

учредителя.

     3.4. Учреждение  без  согласия учредителя не вправе распоряжаться особо ценным   движимым   имуществом,   закрепленным   за   ним  учредителем  или

приобретенным  Учреждением  за  счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение  такого  имущества, а также недвижимым  имуществом.  Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.

    3.5.   Крупная   сделка   может  быть  совершена  Учреждением  только  с

предварительного согласия учредителя.

    3.6.  Учреждение  не  вправе  размещать денежные средства на депозитах в

кредитных  организациях,  а также совершать сделки с ценными бумагами, если

иное не предусмотрено федеральными законами.

    3.7. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:

    1) имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;

    2) бюджетные поступления в виде субсидий;

    3) добровольные имущественные взносы и пожертвования;

    4) иные  поступления,  не  запрещенные  законодательством  Российской Федерации, законодательством Республики Татарстан, муниципальными правовыми актами.

     3.8.  Имущество  и  средства  Учреждения  отражаются  на  его  балансе и

используются для достижения целей, определенных настоящим уставом.

     3.9.  Учреждение  использует  закрепленное за ним имущество и имущество,

приобретенное  на  средства,  выделенные ему учредителем, исключительно для целей и видов деятельности, закрепленных в настоящем уставе.

     3.10.  Учреждение  ведет  бухгалтерский  учет, представляет бухгалтерскую

отчетность   и   статистическую   отчетность   в   порядке,   установленном законодательством Российской Федерации.

    Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является   отчуждение   или   обременение   имущества,   закрепленного   за Учреждением,  или  имущества,  приобретенного  за  счет средств, выделенных Учреждению   учредителем,   если   иное  не  установлено  законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом.

    Учреждение  обязано  предоставлять сведения об имуществе, находящемся у

него  в  оперативном  управлении,  учредителю  для учета такого имущества в

Реестре муниципальной собственности муниципального образования «Актанышский муниципальный район».

    3.11.    Финансовое   обеспечение   выполнения   муниципального   задания

Учреждением  осуществляется  в  виде  субсидий  из  бюджета  муниципального образования «Актанышский муниципальный район».

    3.12.    Финансовое   обеспечение   выполнения   муниципального   задания

осуществляется  с  учетом  расходов  на  содержание недвижимого имущества и

особо  ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением учредителем или  приобретенных  Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на  приобретение  такого  имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта  налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том  числе земельные участки. В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением  учредителем  или  приобретенного  учреждением за счет средств, выделенных  ему  учредителем  на  приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

    3.13.  Учреждение  ежегодно  представляет  учредителю  расчет расходов на

содержание  недвижимого  имущества  и  особо  ценного  движимого имущества, закрепленных  за  Учреждением  или  приобретенных  за  счет  выделенных ему учредителем  средств  на  приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов,   в   качестве   объекта  налогообложения  по  которым  признается  соответствующее   имущество,   в  том  числе  земельные  участки,  а  также финансовое  обеспечение развития Учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке.

4. Права и обязанности учредителя
        4.1.  Управление  Учреждением  осуществляется  в  соответствии  с  действующим  законодательством  Российской   Федерации,  Республики  Татарстан,  настоящим  Уставом.  

4.2. К компетенции учредителя относятся:

- согласование и контроль условий передачи имущества в оперативное управление Учреждения, согласование и контроль условий аренды зданий, помещений и иного имущества Учреждения, инициирование вопросов об изъятии излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущество, закрепленного за Учреждением;

- создание, реорганизация, ликвидация и изменение типа Учреждения; создание, переименование, прекращение (приостановление) деятельности филиалов, отделений или иных обособленных подразделений Учреждения; 

-   утверждение  передаточного  акта  и  разделительного  баланса  при реорганизации Учреждения;

-  назначение  ликвидационной  комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;

- утверждение изменений и дополнений в настоящий Устав, утверждение устава Учреждения в новой редакции;

- обращение в судебные органы с иском о признании недействительной сделки, совершенной Учреждением в противоречии с целями и предметом деятельности, установленными настоящим Уставом;

- предъявление в установленном законодательством порядке и случаях в судебные органы исков к Директору Учреждения о возмещении убытков, причиненных Учреждению;

- контроль за использованием по назначению и сохранностью закрепленного за Учреждением имущества и принятие в случае обнаружения нарушений и недостатков, необходимых мер в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан, муниципальными правовыми актами;

- дача указаний для исполнения Учреждения в пределах компетенции, определенной в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан, настоящим Уставом.

- контроль за деятельностью Учреждения, в том числе знакомство с материалами бухгалтерского учета и отчетности, а также другой документацией Учреждения;

- заслушивание отчетов Учреждения по вопросам, относящимся к его деятельности;  

 -  формирование  и утверждение муниципального задания для Учреждения в соответствии с предусмотренной настоящим уставом его основной деятельностью и финансовое обеспечение выполнения этого задания;        

- осуществление контроля за деятельностью Учреждения, сбор и обобщение отчетности по установленным формам;

-предоставление согласия на совершение Учреждением крупных сделок;

- осуществление иных полномочий в соответствии с законодательством и настоящим Уставом.
4.3. Учредитель вправе:

- осуществлять контроль за использованием по назначению и сохранностью закрепленного за Учреждением имущества и в случае нарушений принимать необходимые меры в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению;

- в случае нерационального и неэффективного использования имущества, закрепленного за Учреждением, пересматривать условия договора о закреплении имущества в порядке, предусмотренном законодательством;

- вносить в установленном порядке изменения и дополнения в Устав Учреждения;

- принимать решения о реорганизации и ликвидации Учреждения;

- осуществлять иные полномочия в соответствии с действующим законодательством, муниципальными правовыми актами.
5. Права и обязанности Учреждения

5.1. Учреждение осуществляет самостоятельную хозяйственную и иную разрешенную настоящим Уставом деятельность.

5.2. Учреждение строит свои отношения с другими организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной и иной деятельности на основе договоров.

5.3. Учреждение имеет право:

- от своего имени заключать договоры и иные сделки с юридическими и физическими лицами на основании и в порядке, предусмотренных законодательством;

- самостоятельно распоряжаться согласно уставным целям и учитывать на отдельном балансе доходы, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, а также имуществом, приобретенным за счет этих доходов;

- привлекать или арендовать основные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов, оказываемой ему финансовой помощи;

- осуществлять предпринимательскую деятельность, не противоречащую целям, для которых оно создано;

- оказать услуги, связанные с обеспечением общественного порядка и безопасности;

- взаимодействовать в пределах своей компетенции с государственными органами, органами местного самоуправления и другими организациями;

- осуществлять другие права, не противоречащие законодательству, целям и предмету деятельности Учреждения.

5.4. Учреждение обязано:

- нести ответственность в соответствии с законодательством за нарушение договорных, расчетных и налоговых обязательств;

- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы в соответствии с действующим законодательством;

- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

- обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

- осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, представлять отчет о результатах деятельности в соответствующие органы в порядке и сроки, установленные действующим законодательством;

- ежегодно проводить проверку хозяйственной деятельности;

- ежегодно представлять учредителю сведения об имеющемся имуществе;

- обеспечивать сохранность, рациональное и эффективное использование закрепленного за ним имущества, сохранность основных фондов и товароматериальных ценностей.

5.5. Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.

5.6. Учреждение в установленном порядке представляет государственным органам информацию для налогообложения.

6. Организация деятельности Учреждения

6.3.  Деятельность  Учреждения  на  основе  единоначалия  руководит  директор  Учреждения,  назначаемый  на  должность  и  освобождаемый  от  должности  учредителем.

Директор Учреждения   подотчетен Руководителю Исполнительного комитета Актанышского муниципального района.

6.4. Директор Учреждения действует без доверенности от имени Учреждения,   представляет его интересы во всех органах государственной власти, органах местного самоуправления, отечественных и зарубежных предприятиях и организациях, государственных и муниципальных учреждениях, филиалах, представительствах и иных обособленных подразделениях предприятий, организаций и учреждений, общественных организациях (объединениях), в отношениях с должностными лицами на территории Российской Федерации и за пределами Российской Федерации.

Директор Учреждения:

- заключает договоры (муниципальные контракты) в соответствии с законодательством;

- выдает доверенности;

- осуществляет прием и увольнение работников Учреждения, заключает и расторгает трудовые договоры с работниками Учреждения в соответствии с законодательством; поощряет работников Учреждения, налагает дисциплинарные взыскания на работников Учреждения в соответствии с законодательством;

- издает приказы (распоряжения) и инструкции, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения; распределяет обязанности между работниками Учреждения;

- несет персональную ответственность за финансово-хозяйственную деятельность Учреждения;

- отвечает за выполнение договора о закреплении за Учреждением имущества на праве оперативного управления; за несоблюдение условий договора Директор Учреждения несет дисциплинарную, административную, уголовную и имущественную ответственность в соответствии с законодательством;

- решает другие вопросы деятельности Учреждения, не отнесенные к компетенции учредителя.

6.5. Директор Учреждения при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах Учреждения, добросовестно и разумно.

Директор Учреждения несет в установленном законом порядке ответственность за убытки, причиненные Учреждением его виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества Учреждения.

6.6. Взаимоотношения работников и Директора Учреждения регулируются трудовым законодательством и иными актами, содержащими нормы трудового права.

6.7.  В  Учреждении  по  предложению  его  директора  может  быть  создан  Совет  трудового  коллектива  или  иной  совещательный  орган,  формируемый  и  действующий  в  порядке,  установленном Учреждением.

6.8.  Учредитель  осуществляет  контроль  за  соответствием  деятельности  Учреждения  настоящему  уставу,  проводит  ежегодные  (но  не  чаще  одного  раза  в  год)  комплексные  проверки  (ревизии).
7. Ликвидация  и  реорганизация и изменение типа Учреждения

7.1. Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав, утверждение новой редакции Устава возможны по решению учредителя и производятся в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

7.2. Реорганизация Учреждения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению Учредителя.

В случаях, установленных законом, реорганизация Учреждения в форме его разделения или выделения из его состава одного или нескольких юридических лиц осуществляется по решению уполномоченных государственных органов или по решению суда.

7.3. Ликвидация Учреждения может быть проведена по основаниям и в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

7.4. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшего юридического лица.

При реорганизации Учреждения в форме присоединения Учреждения к другому юридическому лицу, Учреждение считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности Учреждения.

7.5. Учредитель Учреждения или орган, принявшие решение о ликвидации Учреждения, назначают ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают порядок и сроки ликвидации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7.6. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Учреждения. Ликвидационная комиссия от имени Учреждения выступает в суде.

7.7. При прекращении деятельности Учреждения все управленческие, финансово-хозяйственные документы, документы по личному составу и иные документы передаются правопреемнику в соответствии с установленными правилами. При отсутствии правопреемника документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в соответствующие архивные учреждения в соответствии с законодательством.

7.8. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов Учреждения,  передается собственнику, наделившему Учреждение этим имуществом. 

7.9. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При изменении его типа в Устав вносятся соответствующие изменения.

7.10. Изменение типа Учреждения в целях создания казенного учреждения осуществляется в порядке, устанавливаемом Исполнительном комитетом  Актанышского муниципального района.

7.11. Изменение типа существующего учреждения в целях создания автономного учреждения осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом от 3 ноября 2006 года N 174-ФЗ "Об автономных учреждениях".                                             
8. Заключительные положения

8.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся решением Учредителя и подлежат регистрации в установленном законом порядке.

8.2. Все вопросы, не урегулированные настоящим Уставом, регулируются действующим законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан, муниципальными правовыми актами.

